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Bu yonetmeligin amaci, 6grenci yurdunda barinma ve disiplinin diizenlenmesi, glivenli ve saglikli bir
egitim ortaminin saglanmasidir.
Bu yonetmelik asagidaki mevzuata dayanir:

e Yiiksekdgrenim Ozel Barinma Hizmetleri Yonetmeligi,

® Yurt yonetimi tarafindan onaylanmis i¢ talimat ve diizenlemeler.

Madde 2 - Kabul ve Kayit

Kayit icin Gerekli Belgeler

A) Tirk 6grenciler igin:
e Nifus Cizdani,
e Ogrenci Belgesi,
e 2 adet vesikalik fotograf.
e Adlisicil
® YURT BASVURU FORMU
e saglik raporu

B) Yabanci 6grenciler igin:

e Gegerli Pasaport,
e Universite veya egitim kurumundan alinmis Ogrenci Belgesi,
e 2 adet vesikalik fotograf,
e Yabanci Kimlik Numarasi (varsa).

e saglik raporu

e Adli sicil

Madde 3 - Disiplin ve Cezalar

Yurt ic ydnetmeligine aykiri hareket eden 6grencilere asagidaki disiplin cezalari uygulanir:

Mehmet Akif Mah. 4.Can Sk. No36. partnerships@edmov.com +90 555 044 80 00
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a) Uyarma: Ogrencinin yurttaki davranislarinda daha dikkatli olmasi gerektiginin yazili olarak
bildirilmesidir.
b) Kinama: Ogrencinin yurttaki davranislarinin kusurlu oldugunun yazili olarak bildirilmesidir.

c) Yurttan Kesin Cikarma: Ogrencinin yurttan bir daha alinmamak tizere ¢ikarildiginin yazili olarak
bildirilmesidir.

Uyarma Cezasi
Uyarma cezasini gerektiren fiil ve haller sunlardir:
e Yurt girisinde kimlik kartini ibraz etmemek.
e Kayit esnasinda verilen bilgilerin degisikligini ydnetime bildirmemek.
e ilan, afis veya yazilarin belirlenen alanlar disinda asilmasi veya yazilmasi.
e Ortak alanlarda uygunsuz kiyafetlerle dolasmak.
e Yatakhanelerde koku yapan veya bozulmaya elverisli yiyecek bulundurmak.
® Baskasina ait esyayi izinsiz kullanmak.
e Camagirlari belirlenen makineler disinda kurutmak.
e Odayi daginik veya kirli halde kullanmak.
e Ortak kullanim alanlarini kirli birakmak veya amaci disinda kullanmak.
e Saygisiz davranislarda bulunmak, yiksek sesle konusmak, bagirmak, sarki soylemek.
e Etiit odasi, kiitiiphane gibi alanlarda yliksek sesle mizik dinlemek veya gurilti yapmak.
e Yangin kapilarini giris-cikis icin kullanmak.
e (Oda veya ortak alanlarda her tiirlii hayvan bulundurmak.
® Copleri gosterilen yerlere atmamak.

e Yemekleri belirlenen alanlar disinda yemek.
e Misafirleri yalnizca belirlenen ziyaret alanlari disinda agirlamak.

Kinama Cezasi
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Kinama cezasini gerektiren fiil ve haller sunlardir:

Guvenlik gerekcesiyle yapilan aramalarda canta veya dolaplarin denetime acilmasini engellemek.
Odalarda yemek hazirlamak.

Yiksek tiketimli veya tehlikeli elektrikli cihazlar kullanmak (6rn. isitici, tlipll ocak).

Yurtta ticari faaliyet veya organizasyon yapmak.

Yurt yonetimine ait arag ve geregleri izinsiz kullanmak veya personeli 6zel islerinde ¢alistirmak.
Talep edilen belgeleri siiresi icinde teslim etmemek.

Kifir, hakaret, tehdit, taciz veya kavga ¢ikarmak.

Yasaklanmis yayinlari yurda sokmak veya bulundurmak.

Kumar oynamak, oynatmak veya kumar araclari bulundurmak.

Baskasina ait esyayi yurttan izinsiz ¢ikarmak.

Kasten teknik arizaya sebep olmak.

Yonetim tarafindan yapilan yazili gagrilara uymamak.

Yonetim tarafindan duyurulan emir ve kararlara uymamak.

Resmf ilanlari yirtmak, bozmak veya lizerine yazi yazmak.

Yurt gorevlilerinin calismalarini engellemek.

Yurt giris-cikis saatlerine uymamak.

Yurtta barinma hakki olmayan kisilerin yurda girisini saglamak.

Yurt icinde veya c¢evresinde alkol, uyusturucu veya uyarici madde bulundurmak, kullanmak veya
satmak; alkollii olarak yurda gelmek.

Denetim veya ariza onariminda oda kapisini agmamak, denetimi engellemek.

Yasakli alanlarda titiin ve tatin mamulleri ve Elektronik Sigara kullanmak (yurt iginde , odalar,
kiitiphane, spor salonu, banyo vb.).

Yurttan Kesin Cikarma Cezasi
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Yurttan kesin ¢cikarma cezasini gerektiren fiil ve haller sunlardir:
e Yurtta hirsizlik yapmak.
e Ogrencilere veya personele fiili saldirida bulunmak.
e Yurticinde ahlaka aykiri davranislarda bulunmak.
e Ategli silah, patlayici, kesici veya tehlikeli madde bulundurmak veya kullanmak.
e izinsiz gdsteri diizenlemek, kiskirtmak veya katilmak.
e Yurt binalarini isgal etmek veya giris-¢ikisi engellemek.
o Kolluk kuvvetlerine karsi gelmek.
e Siyasi amacli bayrak, sembol veya slogan kullanmak.
o Tirkiye'de yasadisi orgiitlerin faaliyetlerine katilmak veya destek olmak.
e Tekrarlanan disiplin cezalarina uymamak.
e Kayit sirasinda yaniltici bilgi veya belge sunmak.
e Yurt kosullarini kaybetmek.
e Resmi karar olmasina ragmen yurdu bosaltmamak.
e letisim araclarini (internet, bilgisayar, telefon vb.) kétiiye kullanmak.
® Yurt esyalarina ciddi zarar vermek (zarar ayrica tahsil edilir).

® Tiirk hukukuna gore suc sayilan fiilleri islemek.

Genel Hiikuimler
Bu i¢ yonetmelik, yurt s6zlesmesinin ayrilmaz bir parcasidir. e

Yurt s6zlesmesini imzalayan 6grenci, yonetmelikte belirtilen tim kural ve hikiimleri e
kabul etmis sayilr.

Yonetmelikte yapilacak degisiklikler veya yeni talimatlar 6grencilere duyuru panosundan e
ilan edilir.

partnerships@edmov.com +90 555 044 80 00
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MADDE 1: Taraflar

Birinci Taraf (Yurt isletmesi): Moveinn, merkezi
istanbul’da olup, sirketi temsile yetkili kisi Sayin Husam
Oktay’dir.

ikinci Taraf (Ogrenci): .......... , T.C. Kimlik No/Pasaport
NO: coovveeiee

0 PINCUATNE COMFORT
N STUOENTS QESICENCE
movinn

BlybYI: 1 85kl

lgkiang Jgudawl Wyiag cMoveinn (oSl 815]) Jo¥I (B ylall
SuSs! pl |

..................... D19/ Dggll 03y ) SEIN Byl

MADDE 2: S6zlesmenin Konusu

Bu s6zlesmenin amaci; yurt isletmesi ile 6grenci
arasindaki hukuki iliskiyi diizenlemek, taraflarin yurt
binasinda sunulan barinma hizmetleriyle ilgili hak ve
yuaktumliltklerini belirlemektir

Jdal| &9;.03«0 1 2 BalJi

(Ally Sl By15] (0 & 93181 B3Mall el ] iadl i gy
3 Aol (Sl Slads jase Loud ¢ lall Slelilly Goio dukonig
Ol (awe

MADDE 3: Hukuki Dayanak
isbu sdzlesme;
e Tirkiye’'deki Yiiksekdgrenim Ozel Barinma
Hizmetleri Yonetmeligi'ne,

e Yurda ait ic yonerge ve talimatlara dayanilarak
hazirlanmistir.

e isbu sdzlesme, tiiketici hizmet sézlesmesi
niteliginde olup, kira sozlesmesi degildir

APl eludl : 3 Balel
: 1 13 liel a1 slas) @3
LS5 & Wl pabally o) oSl oy dpplsdl 431 @
Yiiksekdgrenim Ozel Barinma Hizmetleri)
.(Yonetmeligi
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MADDE 4: Birinci Tarafin Yiikiimliiliikleri
Yurt isletmesi asagidaki hizmetleri sunmayi taahhiit
eder:

1. Guvenli ve uygun barinma imkani saglamak (tek
kisilik veya paylasimh odalar).

2. 24 saat sicak su ve merkezi isitma saglamak.

3. 0Oda ve ortak alanlarda diizenli temizlik hizmeti
vermek.

4. 24 saat Ucretsiz internet hizmeti saglamak.

5. Ogrencinin ortak kullanim alanlarindan (etiit
salonu, yemekhane, spor salonu, mescit, kafeterya,
kGtiphane, oyun salonu, sauna ve Turk hamami)
yararlanmasini saglamak.

6. Bina ve hizmetlerin dizenli bakim ve onarimini
yapmak.

7. Bu maddede belirtilen hizmetleri kesintisiz ve
dizenli bicimde sunmak.

8. Ariza veya tehlike durumlarinda ivedilikle
mudahale etmek.

9. Ogrencinin dzel hayatina saygi géstermek; odalara
yalnizca acil durum veya bakim ihtiyaci halinde,
Ogrencinin rizasi alinarak girmek.
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MADDE 5: ikinci Tarafin Yiikiimliiliikleri

(Ogrenci)

Ogrenci asagidaki hususlari yerine getirmeyi taahhiit

eder:

1. Yurt licretini aylik veya donemlik olarak
zamaninda 6demek.

2. Genel temizlige riayet etmek ve yurt
malzemelerine zarar vermemek.

3. Yurda yasakl maddeler (alkol, uyusturucu, silah
vb.) sokmamak.

4. isbu sézlesmeye ekli ic ydnetmelige (Ek-1: Yurt i¢
Yénetmeligi) uymak.

5. Odayi veya yurttaki barinma hakkini baskasina
devretmemek.

0 PIROATE COMFCRT
STUOENTS AECENCE

movinn

(Jlall) SEII COyall Slel Al : 5 Baloll
P QWL LUl sl
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MADDE 6: i¢ Yonetmelik
e Ogrenci, isbu sézlesmeye ekli i¢c ydnetmelikte
belirtilen tiim kurallara uymayi kabul eder (giris-
¢ikis saatleri, ortak alan kullanim kurallari, disiplin
hiktmleri).

e Disiplin cezalari, yazili ihtardan s6zlesmenin
feshedilmesine kadar ilerleyebilir.

e icydnetmelik isbu sézlesmenin ayrilmaz bir
parcasidir.

AWl alladdl 1 6 8okl
pUall 3k (§ 83yl g0) loglaill axazes plUVL (Il dgais @
pldsiuwl delsd (zg el J gzl duclgn) Joid (319 ¢ 1)
(bgaall culSgludl ¢ 381,01
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MADDE 7: Cayma ve Fesih

Taraflar, asagidaki sartlar cercevesinde s6zlesmeyi
feshedebilir:

Yurt isletmesi’nin Fesih Hakki:

1. Ogrencinin giivenligi veya genel ahlaka aykiri
davranislarinin tespit edilmesi halinde, herhangi
bir tazmin ylikimlGlGgu olmaksizin sozlesme
feshedilebilir.

2. Ogrencinin i¢c ydnetmelige aykiri davranisinin
devami halinde, s6zlii ve yazili ihtara ragmen,
sozlesme feshedilebilir.

Ogrencinin Cayma Hakki:

1. Sozlesme baslamadan dnce: Ogrencinin odayi
teslim almadan caymasi halinde, 6denen licretin
%90’1 iade edilir; %10’u idari masraf olarak
kesilir.

2. Sozlesme basladiktan sonra ve siirenin
yarisindan énce: Ogrencinin caymasi halinde, iki
aylik yurt Gcreti ile kalinan sireye ait Gcret tahsil
edilir.
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@ PN OATWE COMFCAT
STUOENTS QEMCENRCE
movinn

3. Siirenin yarisindan sonra: Ogrenci, dénem
sonuna kadar olan yurt Gcretinin tamamini
0demekle yukimlidir ve iade yapiimaz.

4. Depozito, ¢ikista diizenlenen teslim tutanagina
gore tespit edilen hasarlar disiildiikten sonra
iade edilir.

prbg cdden ST oIl Clall g Y Bl Cial ygpe das .3
bl ol lgh 5 pgunndl o gy

o) e § Ao 1ol (ST puas day el dae el .4

MADDE 8: Miicbir Sebep

Dogal afetler, salgin hastaliklar veya kamu otoritesince
yurtta egitimin durdurulmasi gibi olaganusti
durumlarda; hizmet verilemeyen siireye ait lcretler
ilgili mevzuat hiikiimlerine gore iade edilir

8,alall 394l : 8 8okl

oS> @y (gl cdpapdo ¢yl S) ALl ilaxl g589 Jl> 3
28 8 (e pgunl Bole] @iy o(dunhylll Bakas of (Sl 3L
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MADDE 9: S6zlesmenin Siiresi

Sozlesme [ / /202 ]tarihinde baslayip,] / /202
tarihinde sona erer.

Sozlesme, taraflarin yazili onayi olmadikga
kendiliginden uzamaz
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MADDE 10: Uyusmazlhiklarin Céziimii

OlelWl J= 110 ol

isbu sdzlesmeden dogacak uyusmazliklarin ¢éziimiinde Tuketici ) Wlgrmell @Slre | Jlxd ddall 1da (e Ly gl ]
istanbul’daki Tuiketici Mahkemeleri yetkilidir. Jgudawl § (Mahkemesi
MADDE 11: Ekler el ldd e

® Ek-1: Yurt ic Yonetmeligi

e Ek-2: Ucret ve 6deme tablosu

- oS Gl pladi1(1) 3=le @
Oladllg powydl Jgd> 1(2) G @

Imzalar
isbu sdzlesme ..../..../202.... tarihinde iki niisha olarak
diizenlenmis ve taraflarca imzalanmistir.

Yurt isletmesi Yetkilisi:

Ogrenci:
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